PRESIDENCIA DO CONSELHO DE MINISTROS
Gabinete do Ministro dos Assuntos Parlamentares

Of° n° 900/ MAP —04 Fevereirol0 Exma. Senhora
Secretaria-Geral da
Assembleia da Republica
Conselheira Adelina Sa Carvalho

S/referéncia S/comunicacao de N/referéncia Data

ASSUNTO: RESPOSTA PERGUNTA N.° 681/XI/ 1>

Encarrega-me o Ministro dos Assuntos Parlamentares de enviar copia do
oficio n.® 00402 de 4 do corrente, do Gabinete da Senhora Ministra do

Trabalho e da Solidariedade Social, sobre o assunto supra mencionado.

Com os melhores cumprimentos,

O Chefe do Gabinete
Adei Minchl,

André Miranda
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Assunto: PERGUNTA N°. 681/X1/12. DE 23 DE DEZEMBRO DE 2009
VIOLACAO DOS DIREITOS DOS TRABALHADORES NA EMPRESA J.P. SA COUTO

Na sequéncia do vosso oficio n®. 7503/MAP de 23.12.2009, referente ao assunto
mencionado em epigrafe, encarrega-me Sua Exceléncia a Ministra do Trabalho e da
Solidariedade Social de informar V. Ex2, do seguinte:

Foram efectuadas, pela Autoridade para as Condigdes de Trabalho, visitas inspectivas
no dia 5 de Agosto de 2009 e 18 de Dezembro de 2009, que incidiram quer no ambito
sécio-laboral, quer no @mbito de SST (Seguranca e Saude do Trabalho), tendo sido
abordados os seguintes temas: Evolugdo geral da empresa; Quadro de pessoal;
Contratagdio a termo e trabalho temporario; Dialogo social na empresa; Avaliagdo de
riscos; Medicina do trabalho; Acidentes de trabalho; Comissdo de Higiene e Seguranca;
Licenciamento Industrial e Formagdo em SST.

Assim, importa referir que:

De acordo com o SINAI (Sistema de Informacdo Nacional da Actividade Inspectiva) a
empresa iniciou a sua actividade em 1989 e desde 1997 a evolugao do numero de
trabalhadores tem vindo a ser, em regra, crescente, isto &, passou de 12 trabalhadores
em 1997 aos actuais 163 trabalhadores efectivos. Para além dos trabalhadores
pertencentes a empresa, existem actualmente 79 trabalhadores temporarios em
fungdes (no trabalho temporario existem situagdes de termo certo e incerto, bem como
a passagem de contratos a termo incerto a termo certo, durante a sua execucdo).
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A empresa ndo esta inscrita em nenhuma associagdo patronal e ndo existe qualquer
delegado efou dirigente sindical na empresa, e a passagem do contrato colectivo de
trabalho (CCT) do material eléctrico (comércio) para o CCT aplicavel a produgdo foi
efectuada em OQutubro de 2009, com efeitos retroactivos a Setembro de 2008, que
incluiu 0 pagamento mesmo aos trabalhadores que entretanto sairam da empresa.

A empresa tem também servicos externos de SST, estando tambem a ponderar a
passagem para servicos internos na drea da seguran¢a laboral, pelo gue foi
desenvolvido um estudo sobre identificacdo de perigos, avaliagao e controlo de riscos.
Para além da formacdo inicial a todos os colaboradores (quer proprios, quer
temporarios) € dada formacdo continua, nomeadamente em MMC (Movimentacao
Manual de Cargas).

Tendo vindo a ser efectuadas as comunicagdes de caducidade dos contratos
temporarios sem conhecimento de conflitualidade laboral.

Com os melhores cumprimentos ﬁr YW

A CHEFE DO GABINETE

(Ana Luzia Rejs)

Al
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